
Приложение №1 

к Приказу  № 103пр от 03.08.2022г. 

 

 

Перечень мер 

по предупреждению и профилактике  

коррупционных правонарушений 
 

1. Назначение должностного лица, ответственного за разработку антикоррупционных 

мероприятий, их внедрение и контроль, а также за профилактику антикоррупционных 

нарушений; 

2. Разработка проектов локальных нормативных актов по вопросам предупреждения 

коррупции и соответствующих методических материалов; 

3. Утверждение и введение в действие Положения об антикоррупционной политике ООО 

«Химпром»; 

4. Утверждение и введение в действие Положения о конфликте интересов ООО 

«Химпром»; 

5. Утверждение примерного содержания Антикоррупционной оговорки и ее внесение в 

тексты заключаемых Предприятием сделок, в тексты протоколов разногласий (при 

необходимости их подготовки); 

6. Периодические инструктажи работников по соблюдению Антикоррупционной политики 

Предприятия; 

7. Выявление ситуаций конфликта интересов, признаков нарушений антикоррупционных 

мер, принятых в организации, коррупционных правонарушений; 

8. Проведение проверок на основании информации о возможном конфликте интересов и 

(или) коррупционных правонарушениях; 

9. Информирование, консультирование и обучение работников по вопросам 

противодействия коррупции; 

10. Мониторинг изменений российского и применимого к организации зарубежного 

антикоррупционного законодательства, релевантной судебной практики; 

11. Обеспечение участия организации в коллективных соглашениях по вопросам 

противодействия коррупции; 

12. Принятие иных мер в соответствии с действующим законодательством Российской 

Федерации. 

 

 


